
ANUNT

pentru ocuparea postului de ADMTNISTRATOR PATRIMONIU

. Angajator: Liceul Tehnologic "l.JN|O-TRAIAN VUIA" din Satu Mare, B-dul CLOSCA 72lA. Categoria postului: Functie contrqqlqAlg

. Judet: Satu Mare

. Tipulpostului:TEMPORAR

LICEUL TEHNOLOGIC 'UNIO-TRAIAN VUIA" din Satu Mare organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd determinatd a functiei contractuale de executie, vacant TEMPORAR de administrator
patrimoniu;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidalii trebuie sa indeplineascd
urmdtoarele condilii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.
286 din 23 martie 2011, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

. a) are cetd{enia rom6n6, cetSlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apa(in6nd Spaliului Economic European gi domiciliul in Rom6nia;. b) cunoagte limba romAnS, scris gi vorbit;

. c) are vdrsta minimd reglementati de prevederile legale;. d) are capacitate deplind de exerciliu;

. e) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pebaza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;. f) indeplinegte condifiile de studii gi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;

. g) nu a fost condamnatd definitiv pentru siv6rgirea unei infracliuni contra umanitdfii, contra statului
ori contra autoritSlii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea justiliei, de
fals ori a unor fapte de corup{ie sau a unei infracliuni sdvdrEite cu intentie, care ar face-o
incompatibilS cu exercitarea funcliei, cu excepfia situaliei in care a intervenit reabilitarea,

Condi[iile specifice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupdrii funcliei de ADMINISTRATOR
PATRIMONIU lS sunt:

. studii superioare in domeniul tehnic/economic,

' abilitdli operare pe calculator gi in SICAP atestate prin adeverinld/certificaVdiploma;

' cunogtinle avansate de operare calculator (office, motoare de cdutare, platform educalionale). cunogtinfe privind intocmirea gi administrarea corespendenlei oficiale

' cunogtin[e de utilizare a softurilor specifice activita{ii din invdldmdnt (SlllR, Edusal, Revisal). noliuni de comunicare in relatii publice
. vechime in muncd gi in specialitatea studiilor de minim g ani,

Concursul se va organiza conform calendarului urmdtor:

o 21 SEPTEMBRIE 2022, ora09:00: proba scrisd;
o 21 SEPTEMBRIE 2022,ora 11:00:proba practici;



o 21 SEPTEMBRIE 2022,ora 13:00:proba interviu,

Dosarele se depun la secretariatul unit5lii, situat in Satu Mare, B-dul CLOSCA nr.72lA
- pini Ia data de 13.09.2022ore1e 15,00;

Rela[ii suplimentare, se pot ob[ine la telefon 0?61 --!21W0, intre orele g,00 - 14,00 .

Conform art, 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor funcfiilor contractuale Ei a criteriilor de promovare in grade sau kepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice,
penhu inscrierea la concurs candidafii vorprezenta un dosar de concurs care va confine urmdtoarele
documente:

a' cererea de inscriere la concurs adresati conducdtorului autoriti(ii sau instituliei publice
organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dup6 caz;
c. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea unor

specializiri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institu[ia public6;

d. carnetul de munci sau, dupi caz, adeverinfele care atesti vechimea in munci, in meserie gi/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
cazieruljudiciar sau o declara{ie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd-l fac6
incompatibil cu funclia pentru care candideazi;
adeverinfi medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdhe unititile sanitare
abilitate;

curriculum vitae.

Adeverinfa care atesti starea de sinitate conline, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul 56nit6fii,

in cazulin care candidatul depune o declaralie pe proprie rdspundere ci nu are antecedente penale, in cazul
in care este declarat admis la seleclia dosarelor, acesta are obliga{ia de a completa dosarui de concurs cu
originalul cazieruluijudiciar, cel mai tdrziu p6nd la data desfiqurarii primei probe a concursului,

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii gi carnetul de munci sau, dupd caz, adeverinlele
care atesti vechimea vor fi prezentate gi in original in vederea verificirii conformitd[ii copiilor cu acestea,

Director,

Prof,MACAR|E HOREA SEBASTIAN
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